----- ALLEGATO "A" AL N. 16433/9357 di repertorio -----

T STATUTO ------mc---ccm—cmcmo=—nm=
Articolo 1 - Costituzione, denominazione, sede e durata
1. B costituita una fondazione, avente le caratteristi-
che di organizzazione non lucrativa di utilitd sociale
(ONLUS), denominata ----====-=se-cecccecemccoommeronono
---- ®"Pondazione comunitaria del Lecchese ONLUS" -----
--- (gia Fondazione della provincia di Lecco Onlus) ---
2. La locuzione "organizzazione non lucrativa di utili-
ta sociale" o l'acronimo ONLUS devono essere utilizzati
nella denominazione e in qualsivoglia segno distintivo
o comunicazione rivolta al pubblico. ~-------es--nocw---
3. La Fondazione ha sede in Lecco e pud costituire,
nell'ambito del territorio di propria operativita, de-
legazioni e uffici. -=---emmmccmanocnocumnmemm oo
4. La Fondazione ha durata illimitata. ---------=-----=--
Articolo 2 - 8COPO -----=em-mmeeemmceacocm—ssemo— o
1. La Fondazione non ha scopo di lucro e persegue
esclusivamente fini di solidarietd sociale nell'ambit
del territorio riconducibile alla Provincia di Lecc
quale risulta alla data dell'1l.1.2015 promuovendo
sviluppo sociale, civile, ambientale, culturale de
comunitd ivi insediata., ----=----ec-ecemer-cmcenmmnofom -
2. La Fondazione svolge principalmente attivitd di|be-
neficenza, come previsto dall'art. 10 del Dlgs 460[97,
concedendo erogazioni gratuite di somme provenienti
dalla gestione patrimoniale e da donazioni appositamen-
te raccolte a favore di Enti senza scopo di lucro ch
operano con progetti e iniziative nei settori dell'as-
sistenza sociale e socio-sanitaria, dell'assistenza sa-
nitaria, dell'istruzione e della formazione, dello
sport dilettantistico, della tutela, promozione e valo-
rizzazione delle cose di interesse artistico e storico,
della tutela e valorizzazione della natura e dell'am-
biente, della promozione della cultura e dell'arte,
della tutela dei diritti civili, della ricerca scienti-
fica, sostenendo, in via generale, iniziative volte a
migliorare la qualitd della vita e il rafforzamento dei
legami solidaristici e di responsabilita gsociale fra
tutti coloro che vivono e operano nell'ambito ricondu-
cibile al territorio della Provincia di Lecco alla da-
ta del 1.1.2015, ----~-----memrcummmmeeo oo s o m o
3. La Fondazione, per il perseguimento dello scopo di
cui sopra: ------=-==------cc---c-ccscmooooooo-smsmooes
a) promuove la raccolta, diretta o indiretta, di fondi
da erogare - unitamente alle rendite derivanti dalla
gestione del patrimonio - a favore di progetti e ini-
ziative nell'ambito dello scopo statutario; -----------
b) collabora con altri enti privati o pubblici impegna-
ti in iniziative di erogazione a favore di soggetti del




territorio; =-----ccmmcm e

¢) promuove e sostiene iniziative volte a creare, in
varie forme, stabili fondi di dotazione destinati ai
propri fini, relativamente a specifiche aree territo-
riali della provincia; ----scmecmoc oL
d) promuove e attua ogni forma di stabile collabora-
zione e integrazione con tutte le organizzazioni non
lucrative che operano per la crescita civile, culturale
e sociale della comunitd di proprio riferimento; ---~---
e) promuove una maggiore consapevolezza circa i bisogni
e le potenzialitd del territorio, anche attraverso ri-
cerche, studi, convegni, seminari, pubblicazioni e pe-
riodici; --cocmmmm el
f) assiste coloro che intendono donare, operando per
rimuovere gli ostacoli culturali, amministrativi, lega-
li e fiscali alla diffusione di una cultura della dona-
zione e offrendo anche la possibilitd di costituire al
proprio interno fondi con caratteristiche e finalita
specifiche, purché rei limiti dei propri scopi statuta-

4. La Fondazione pud svolgere anche attivitd di benefi-
cenza diretta a favore di soggetti che vertano nelle
condizioni per cui si realizzino le finalita di soli-
darietd sociale, come definite nei commi 2.3.4 del-
l'art. 10 del Dlgs 460/97. ----mmccmm oo e e
5. La Fondazione pud inoltre svolgere tutte le attivita
connesse O accessorie a quelle statutarie in quanto in-
tegrative delle stesse. E fatto divieto di svolgere at-
tivitd diverse da quelle istituzionali. ------~--o-eaan
Articolo 3 - Patrimonio ---------cecmmm el
1. Il patrimonio della Fondazione & composto: ---------
a) dal fondo di dotazione; -----=ccc-mmmmmmmameaaooo
b) dai conferimenti in proprietd, uso o possesso a
qualsiasi titolo di denaro o beni mobili ed immobili, o
altre utilitd impiegabili per il perseguimento degli
scopi, effettuati dal Fondatore o da altri soggetti; --
c) dai beni mobili ed immobili che le perverrannoc a
qualsiasi titolo, compresi quelli dalla stessa acqui-
stati secondo le norme del presente Statuto; ----------
d) dalle elargizioni fatte da enti pubblici o da sog-
getti privati con espressa destinazione ad incremento
del patrimonio; =--=-ceomemmo e ed e meoae e
e) dalle rendite non utilizzate e destinate all'incre-
mento del patrimonio. ---------cemmmcemc e
2. Il patrimonio & vincolato al perseguimento degli
scopi statutari ed & impiegato dalla Fondazione con mo-
dalitd idonee a preservarne il valore, a ottenere un
rendimento adeguato a svolgere le attivitd istituzio-
nali e a garantirne la continuazione nel tempo, anche
attraverso la diversificazione degli investimenti. ----
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3. La Fondazione potra acquisire fondi patrimoniali da

altri entl ed impegnarsi a mantenerne, per quanto pos-
sibile, la destinazione originaria, purché non in con-
trasto con le proprie finalitd. -------ccecmcemcnmaaoo-
Articolo 4 - Finanziamento delle attivitd -------------
1. La Fondazione finanzia le proprie attivitd con: ----
a) i redditi derivanti dall'amministrazione del patri-
MONIO; ~--m-mmmcmmmm e m e i memcmmmm e m -
b) gli eventuali avanzi di gestione non destinati al-
l'incremento del patrimonio; --------c-wecccmcmccanaaa-
c) gli eventuali atti di liberalitd e le eventuali di-
sposizioni testamentarie non espressamente destinati
all'accrescimento del patrimonio per volontd del donan-
te o del testatore; ---~----cccemecrmceccccnere e
d) i ricavi delle attivitd istituzionali, accessorie,
strumentali e connesse. ~-~--cemeceemocc—commo-conoooon

Articolo 5 - Organi della Fondazione -----~-«-cc-------
1. Sono organi della Fondazione: ----=-===<-----c------
- il Presidente; ------------c-cc---cccmsrenoomm oo

- il Vice Presidente -----------c-cmmmnmamccm e m e me o
- il Consiglio di Amministrazione; -----===--------
- il Segretario Generale; ------ L T ST
- il Collegio dei Revisori legali ------=wew-=-----
- il Collegio dei Probiviri ------cecoccwenaocarao-
Articolo 6 - Inelegglibilitd ----------cecvoucecon-
1. Non possono rivestire cariche nell'ambito della
Fondazione: ----+------ccmcmmmc e e e - -
a) coloro che si trovino in una delle condizioni pXe-
viste dall'articolo 2382 del codice civile; ---------
b) coloro che siano stati sottoposti a misure di pre-
venzione disposte dall'autoritd giudiziaria ai sensi
della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31
maggio 1965, n. 575, e successive modificazioni e inte-
grazioni, salvi gli effetti della riabilitazione; -----
¢) coloro che siano stati condannati, anche con sen-
tenza non definitiva, salvi gli effetti della riabili-
tazione: --------------------- e ke ket
- a pena detentiva per un tempo non inferiore a sei me-
si per uno dei reati previsti dalle norme che disci-
plinano l'attivitd bancaria, finanziaria, mobiliare,
assicurativa e dalle norme in materia di mercati, valo-
ri mobiliari e di strumenti di pagamento; -------------
- alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi
per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V
del codice civile e nel regio decreto del 16 marzo
1942, n. 267; ---==--eecr-ccemrrm e ceme e s me s
- alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno
per un delitto contro la pubblica amministrazione, con-
tro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro
l'ordine pubblico, contro l'economia pubblica ovvero




per un delitto in materia tributaria; ------ec-cceeoeua.

- alla reclusione per un tempo non inferiore a due anni
per un qualunque delitto non colposo; -==-=-----c-cccamea-
d) coloro che abbiano subito applicazione, su richie-
sta, di una delle suddette pene, salvo il caso dell'e-
stinzione del reato; -----cmecmm oo m oo
e) i consiglieri regionali, i consiglieri provinciali,
i consiglieri comunali, i componenti delle giunte re-
gionali, provinciali e comunali e gli amministratori di
altri enti locali territoriali e di loro consorzi; ----
f) gli esponenti di partiti politici, di associazioni
sindacali e di associazioni di categoria; ---------- -—-
g) coloro che non siano in possesso di comprovati e no-
tori requisiti di professionalitid e competenza maturati
nei settori di attivita della Fondazione. ~---------c-o
2. Ciascun Organo verifica per i propri componenti la
sussistenza dei requisiti per l'immissione nella carica
e adotta gli eventuali provvedimenti conseguenti. ILa
sussistenza dei requisiti in capo al Segretario viene
accertata dal Consiglio di Amministrazione che ne di-
Spone la nomina. =e----e-cccmmcccm e eeeccacaoaa
3. Decadono dalla carica coloro che si vengono a trova-
re in una situazione di ineleggibilitd sopravvenuta.
Decade inoltre dalla carica il Consigliere di Ammini-
strazione o il Revisore che non partecipi, senza giu-
stificato motivo, a tre riunioni consecutive. La deca-
denza dalla carica & dichiarata dall'organo di apparte
nenza e, nel caso del Segretario, dal Consiglio di Am-
ministrazione. ---c---emmm o
Articolo 7 - Il Presidente ---------ceccmmmmccm oo
1. Il Presidente & nominato dal Consiglio di Ammini-
strazione tra i propri membri a scrutinio segreto e du-
ra in carica sino alla scadenza del Consiglio che lo ha
eletto. ~-mmmm e
2. Il Presidente ha la legale rappresentanza della Fon-
dazione verso i terzi e in giudizio, con facoltia di no-
minare avvocati per rappresentare la Fondazione in qua-
lunque grado nonché di rilasciare procure speciali per
il compimento di determinati atti o categorie di atti.
3. Il Presidente: ----c-c-ccccmm e
a) svolge funzioni di impulso e di coordinamento delle
attivitd e delle iniziative della Fondazione; ---------
b) convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione,
presenta agli stessi gli affari e formula le proposte
di deliberazioni; ---=----ccemcmmm e
c) cura l'esecuzione delle delibere del Consiglio di
Amministrazione e tiene i rapporti con le autoritd e le
pubbliche amministrazioni; --------=cc-cocmcmmmmaaa .
d) firma gli atti e quanto occorra per l'esplicazione
di tutti gli affari che vengono deliberati, sorveglia




il buon andamento amministrativo della Fondazione e cu-

ra l'osservanza dello statuto e mne promuove la riforma
qualora si renda necessario; --------c---csccccenconnas
e) pud delegare a un singolo Consigliere o al Segreta-
rio Generale, previo parere favorevole del Consiglio di
Amministrazione, l'assunzione di singoli atti o catego-
rie di atti; ===--emcmmme e e e
f) sovrintende all'ordinaria e straordinaria ammini-
strazione della Fondazione; ----=---revmccocrcccmncna-
g) adotta in caso di urgenza ogni provvedimento oppor-
tuno, sottoponendolo a ratifica dell'organo competente
nella prima seduta utile dalla sua adozione. ----«---=-
4. In caso di assenza o di impedimento del Presidente,
le funzioni a esso spettanti sono svolte dal Vice Pre-
sidente e, in caso di assenza o impedimento anche del
Vice Presidente, dal Consigliere pil anziano nella ca-
rica o per etd. --e--memcci e e
Articolo 8 - Il Vice Presidente ~--v-vcocmccmccnrnanao-
Il Vice Presidente: -------ccmmcmcmc e me e
a) E' nominato a scrutinio segreto dal Consiglio 4!
ministrazione fra i propri membri. ------c-cwseuo--

-~

1. La Fondazione & amministrata da un Consiglio d'Am
nistrazione composto da 9 membri, di cui 8 Nominati dal
Comitato di Nomina di cui al successivo comma 2 e uno
nominato da Fondazione Cariplo. ---------=-=-=----------
2. Il primo Consiglio d'Amministrazione & interamente
nominato dal Fondatore. Successivamente, i Consiglieri
di Amministrazione sono nominati, senza vincolo di man-
dato, in numero di otto, da un Comitato di nomina, e,
in numero di uno, da Fondazione Cariplo. =--~-----===----
Il Comitato di Nomina, operante sulla base di un rego-
lamento approvato dal medesimo Consiglio, & composto
dalle seguenti autoritl: ~---~~crecccmccmme e
- Prefetto della Provincia di Lecco, o, nel caso di so-
pravvenuta decadenza dell'istituzione, 1l'autoritd di
riferimento governativo anche eventualmente delegata
per il territorio della Provincia di Lecco secondo la
delimitazione risultante alla data dell'1.1.2015; ----
- Presidente della Provincia di Lecco, o nel caso di
sopravvenuta decadenza dell'istituzione, 1'Autoritd di
riferimento istituzionale anche eventualmente delegata
per il territorio della Provincia di Lecco secondo la
delimitazione risultante alla data dell®1.1.2015; ----
- Vicario episcopale nominato per la Zona di Lecco dal-




1l'Arcivescovo di Milano; ------ceeemmmmmmmmaoa oo

- Presidente della Camera di Commercio Industria Arti-
gianato e Agricoltura della Provincia di Lecco, o nel
caso di sopravvenuta decadenza dell'istituzione, l'au-
toritd di riferimento del sistema camerale per il ter-
ritorio della Provincia di Lecco secondo la delimita-
zione risultante alla data dell'1.1.2015; -~--ceceeca-
- Sindaco di LeCCO === = moomom oo ccm e
- Rappresentante della Fondazione Cariplo. ~------=-w---
3. I Consiglieri di Amministrazione durano in carica 3
esercizi, decorrenti dalla immissione nella carica, e
possono essere confermati per non pid di altre 2 volte.
Il Regolamento per le nomine degli organi sociali di
cui al comma 2 definisce le modalita per ltavvicenda-
mento dei consiglieri. --ewe-omecmcoe oo _____.
Nel caso di anticipata cessazione della carica di un
Consigliere, il mandato del sostituto dura sino alla
scadenza del mandato del Consigliere anticipatamente
Ce8Sat0. “- - e memacea oo
4. La carica di Consigliere di Amministrazione & gra-
tuita, salvo i rimborsi delle spese sostenute e pre-
ventivamente approvate dal Consiglio di amministrazio-
. mrm e e e e e
Articolo 10 - Comsiglio di Amministrazione: competenze
1. Al Consiglio di Amministrazione competono tutti i
poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione
della Fondazione. ----=eocmemmmmme o ______
2. Compete tra l'altro al Consiglio di Amministrazione:
a) eleggere il Presidente e il Vice Presidente della
Fondazione; ~----=c-mmmem o eaa-.
b) costituire eventuali Comitati, anche con membri
esterni, con funzioni consultive; -------=-ceooo____
C) promuovere e deliberare, qualora si renda necessa-
rio, sulle modifiche statutarie nonché sulle eventuali
proposte di estinzione della Fondazione; -----=-==-eu-_
d) approntare entro il 31 ottobre di ogni esercizio la
proposta di bilancio preventivo, da approvare entro il
30 novembre; approntare entro il 31 marzo la proposta
di bilancio consuntivo da trasmettere entro il 15 apri-
le al Collegio dei Revisori, per la successiva appro-
vazione da parte del Consiglio entro il 30 aprile di
ogni esercizio; =----eeemmmm L.
e) stabilire gli indirizzi delle attivitd istituzionali
e i criteri generali per la concessione di contributi;
f) stabilire gli indirizzi generali per 1'investimento
del patrimonio della Fondazione; ----=-------cocceoma___
g) approvare eventuali regolamenti interni; -----------
h) nominare il Segretario Generale, determinandone com-
piti e poteri. -----comm ...
Articolo 11 - Consiglio di Amministrazione: funziona-




mento -----c---c--ccero e r e c e m s s e

1. Il Consiglio di Amministrazione & convocato dal Pre-
sidente di norma ogni tre mesi e ogni qualvolta il Pre-
sidente medesimo lo ritenga opportuno o ne facciano ri-
chiesta oltre 1/3 dei Consiglieri o il Collegio dei Re-
visori Legali, con domanda scritta contenente l'indica-
zione degli argomenti da trattare. -----------cwcecccnn-
2. L'avviso di convocazione, contenente l'ordine del
giorno, la data, l'ora e il luogo di svolgimento della
riunione, & inviato almeno tre giorni prima dell'adu-
nanza con strumento, anche telematico, che ne attesti
la ricezione al domicilio dei singoli Consiglieri e dei
membri del Collegio dei Revisori. ----------cccc-ccvow-
3. In caso di urgenza, la convocazione avviene mediante
comunicazione da inviare un giorno prima della riunione
a mezzo di telegramma, fax o altro strumento, anche te-
lematico, che ne attesti la ricezione. -------=<~v-w----
4. Le adunanze sono presiedute dal Presidente e sono
validamente costituite con la presenza della maggioran-
za dei Comsiglieri in carica. ---------ccc-memmmmunnn—-
5. Le riunioni del Consiglio possono anche tenersi per
audioconferenza, per videoconferenza o per teleconfe-
renza, a condizione che tutti i partecipanti possano
essere identificati, che di tale identificazione si dia
atto nel verbale della seduta e che sia loro consentito
di seguire la discussione e di intervenire in tempo
reale alla trattazione degli argomenti affrontati; in
tal caso, il Consiglio si considera riunito nel luogo
in cui si trova il Presidente e dove deve pure trovarsi
il segretario per consentire la stesura e la sottoscri-
zione del relativo verbale. -~-----cc-evmmmocccnmccnoo
6. Le deliberazioni del Consiglio sono adottate su pro-
posta del Presidente. ---~---cecmececmcmecccm e
7. Ove non diversamente previsto, le deliberazioni sono
adottate con il voto favorevole della maggioranza dei
Consiglieri presenti e, in ogni caso, con il voto favo-
revole di almeno 4 Consiglieri; in caso di parita di
voti, prevale il voto del Presidente. ------===------w--
8. Le deliberazioni di cui alle lettere a), 4), e), £),
h) del precedente articolo 10 sono adottate con il voto
favorevole della maggioranza dei Consiglieri in carica;
le deliberazioni di cui alla lettera c) del predetto
articolo 10 sono adottate con il voto favorevole dei
due terzi dei Consiglieri in carica, sentito il Fonda-
tore. =-+=--+---e-m-o-— ettt — s s m s e m =
9. Alle riunioni del Consiglio di Amministrazione par-
tecipano i membri del Collegio dei Revisori. ----------
10. Le funzioni di segretario sono svolte dal Segreta-
rio Generale della Fondazione, che redige e sottoscrive
il verbale unitamente al Presidente. ----=----=-c-------




11. Copie ed estratti dei verbéli delle riunioni del

Consiglic di Amministrazione sono accertati con di-
chiarazione di conformitd sottoscritta dal Presidente e
dal Segretario Generale. --=-----cc-mmmcmrrceaaa
12. Alle riunioni del Consiglio d'Amministrazione par-
tecipa, senza diritto di voto, il Segretario generale.
In caso di sua assenza, il Segretario della riunione
viene nominato tra i membri del Consiglio, con l'inca-
rico della redazione e della firma del verbale. -------
Articolo 12 - Collegio dei Revisori legali ------------
1. Il Collegio dei Revisori legali & composto da tre
membri effettivi, e due supplenti, iscritti nell'albo
dei Revisori legali, nominati in prima istanza dal Fon-
datore. Successivamente, due revisori effettivi e due
supplenti sono nominati dal Comitato di Nomina con la
procedura di cui all'art. 9, mentre un Revisore effet-
tivo & nominato da Fondazione Cariplo. -----=-c--ceaua-
2. Il Presidente del Collegio & nominato dal Collegio
stesso tra i propri membri effettivi. -----ccccev-o-ao-
3. I Revisori durano in carica tre esercizi e possono
essere riconfermati per non pilt di altri due mandati. -
4. Compete al Collegio dei Revisori ogni potere di con-
trollo amministrativo e contabile sulltattivitad della
Fondazione, nonché di vigilare sull'osservanza della
legge e dello statuto. ------=--c--ccccmcmmcrcnaaea -
5. Il Collegio dei Revisori, in particolare, vigila
sulla gestione finanziaria della Fondazione, accerta la
regolare tenuta delle scritture contabili, esamina le
proposte di bilancio previsionale, dei relativi aggior-
namenti, e del bilancio consuntivo, redigendo, per i
propri atti, apposita relazione, ed effettua verifiche
di cassa e della consistenza del patrimonio. ----------
6. I componenti del Collegio dei Revisori partecipano
alle sedute del Consiglio di Amministrazione. ---------
7. Ai componenti effettivi del Collegio dei Revisori
spetta il rimborso delle eventuali spese vive soste-
nute in relazione alla loro carica. ------==--ceocowan-
Articolo 13 - Segretario Generale ----------cocmomcnan—o
1. Il Segretario Generale & nominato dal Comsiglio di
Amministrazione, su proposta del Presidente, e dura in
carica per un periodo non superiore a tre esercizi, an-
che rinnovabile. --------cmmmmcmcr e emeeee
2. Il segretario Generale & il responsabile amministra-
tivo dell'attivitd della Fondazione e ne coordina il
funzionamento operativo. Gli atti che riguardano il
personale per i casi di assunzione, sospensione caute-
lare e licenziamento sono riservati al Consiglio di Am-
ministrazione. ------cc-ccccmccecec e
3. Il Segretario Generale sovrintende all'attivita tec-
nica e finanziaria della Fondazione e cura l'esecuzione




delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione. -

4. Il Segretario Generaie sottoscrive la corrispondenza
e ogni atto esecutivo delle deliberazioni del Consiglio
di Amministrazione. --c---cmcccc e
Articolo 14 - Collegio dei probiviri -----------cc----
Il Collegio dei Probiviri & composto da tre membri no-
minati in prima istanza dall'ente fondatore quindi dal
Comitato di nomina di cui all'art. 9 e durano in carica
tre esercizi. =----mceccmm e e
Il Collegio dei Probiviri ha il compito di dirimere
eventuali controversie che sorgessero tra gli organi
della Fondazione, tra la Fondazione e i donatori e tra
la Fondazione e i beneficiari delle somme e deliberare,
quale organo d'appello, circa la decadenza ed esclusio-
ne dei Consiglieri 4i Amministrazione. -------cecee----
Il Collegio dei Probiviri giudichera ex bono et aequo
senza formalitd di procedura. =----c-cmcccmmmmcaccnenaa-
La carica & gratuita., ---c-ccmimm oo
Articolo 15 - Disposizioni contabili -----------wcoeoa-
1. L'esercizio della fondazione decorre dal 1° gennaio
al 31 dicembre di ogni anno. --------c-ccccmc-
2. Nella redazione del bilancio consuntivo, costituito
dallo stato patrimoniale, dal conto economico e dalla
nota integrativa, si osservano i principi disposti da-
gli articoli 2423 e seguenti del codice civile, in
quanto compatibili, ----------ccm o
3. Gli utili e gli avanzi di gestione, nonché le riser-
ve e i fondi costituiti con gli stessi, devono essere
utilizzati per la realizzazione delle attivita istitu-
zionali e di quelle direttamente connesse. ------------
4. E' fatto divieto di impiegare, anche in modo indi-
retto, utili e avanzi di gestione per finalita diverse
da quelle istituzionali. E' fatto in ogni caso divieto
di distribuire fondi patrimoniali, riserve o capitale
durante la vita della Fondazione, a meno che la desti-
nazione o la distribuzione non siano imposte per legge
o effettuate a favore di altre ONLUS che per legge,
statuto o per regolamento, fanno parte della medesima
ed unitaria struttura. -~--------c-eeci e
Articolo 16 - Estinzione -------ccmmmcmm e -
1. In caso di estinzione, il patrimonio della Fondazio-
ne residuante al termine della liquidazione verrd devo-
luto ad altra organizzazione non lucrativa di utilita
sociale operante in settore analogo a quello della Fon-
dazione, preferibilmente nel territorio dell'area ri-
conducibile al territorio della provincia di Lecco
all'l.1.2015. Tale patrimonio sara comunque destinato a
fini di pubblica utilita, su delibera del Consiglio di
Amministrazione e sentito l'organismo di controllo di
cui alltarticolo 3, comma 190, della L. 23 dicembre




1996 n.é662, salvo diversa destinazione disposta dalla

legge. T e e e T I T
Articolo 17 - Disposizioni transitorie -------_________
1. Le disposizioni di cui agli articoli 9 e 12 gi ap-

plicano a partire dal rinnovo degli organi successivo

alla loro entrata in vigore a seguito dell'approvazione
da parte della Regione Lombardia. -=-weooooeoo_________
2. Il presente Statuto entra in vigore il giorno della
Sua approvazione da parte della Regione Lombardia. ----
F.to: Mario Romano Negri ----eemee L ___
F.to: Massimo Sottocornola (L.S.) =~-eecocemmooo______




